CANADA ,
PROVINCE DE QUEBEC

MRC VAUDREUIL-SOULANGES
MUNICIPALITE DE SAINTE-MARTHE

REGLEMENT NUMERO 199

Réglement concernant le traitement des élus du conseil
municipal de Sainte-Marthe.

ATTENDU QU’il y a lieu d‘actualiser le réglement no 174 de cette municipalité,
adopté le 11 mars 2014, dans le but de tenir compte du fait que le
gouvernement du Canada a décidé que les allocations de dépenses des élu(e)s
s'ajouteront a leur revenu imposable a partir du 1¢ janvier 2019;

ATTENDU QUE si aucune modification n‘est faite dans la rémunération versée
aux élu(e)s, ce changement aura comme effet de réduire leur revenu
disponible;

ATTENDU QU'il y a lieu d'actualiser par la méme occasion la rémunération et
I'allocation de dépenses du maire et des conseillers;

ATTENDU QUE la Lo/ sur le traitement des €lus municipaux (L.R.Q., c. T-
11.001) permet au conseil de fixer la rémunération du maire et des conseillers;

EN CONSEQUENCE,
Il est proposé

QU'IL SOIT STATUE ET ORDONNE par le réglement numéro 199 de la
municipalité de Sainte-Marthe, sujet a toutes les approbations requises par la
loi, comme suit :

ARTICLE 1
La rémunération annuelle du maire est fixée & 22 000 $.

La rémunération annuelle des conseillers/conseilléres est fixée & 6 300 $
chacun,

ARTICLE 2

Conformément a la Loi sur le traitement des élus municipaux, une allocation de
dépenses égale a la moitié de leurs rémunérations sera versée a chacun(e) des
membres du conseil.

L‘allocation annuelle de dépenses du maire sera de 11 000 $.

L'allocation annuelle de dépenses des conseillers/conseilléres sera de 3 150 $
chacun/chacune.

ARTICLE 3

Le maire suppléant recevra une rémunération et une allocation de dépenses
égales a celles du maire lorsqu'il le remplacera pour une période d’au moins 14
jours continus.

ARTICLE 4

Les rémunérations et allocations de dépenses prévues dans le présent
reglement seront indexées pour chaque exercice financier débutant aprés
I'entrée en vigueur du présent réglement.

Llindexation est constituée de la variation en pourcentage pour chaque
exercice selon le montant applicable a I'exercice précédent, et en considérant
I'indice des prix a la consommation (IPC) des 12 derniers mois établis selon



Statistique Canada pour la région de Montréal, en date du mois d'aolit de
chaque année.
ARTICLE 5

Ces rémunérations et allocations de dépenses seront payables en 12
versements égaux effectués mensuellement.

ARTICLE 6

Les montants requis pour payer ces rémunérations et allocations de dépenses
seront pris a méme le fonds général de la municipalité et un montant suffisant
sera annuellement approprié au budget a cette fin.

ARTICLE 7

En outre des rémunérations et des allocations de dépenses plus haut
mentionnées, le conseil pourra aussi autoriser le paiement des dépenses de
voyage et autres dépenses encourues par un membre du conseil pour le
compte de la municipalité, pourvu qu'elles aient été autorisées par résolution
du conseil.

ARTICLE 8

Le présent réglement sera, conformément au quatriéme alinéa de l'article 2 de
la Loi sur le traitement des élus municipaux, rétroactif au 1°" janvier 2019.

ARTICLE 9

Le présent réglement abroge et remplace tous les réglements antérieurs
établissant une rémunération au maire et aux conseillers/conseilléres.

ARTICLE 10

Le présent reglement entrera en vigueur selon les dispositions de la Loi.
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Avis de motion : 13 novembre 2018

Dépdt du projet de reglement : 13 novembre 2018

Avis public : 15 novembre 2018

Adoption du réglement : 12 février 2019

Avis public : 19 février 2019

Entrée en vigueur : immédiatement et rétroactif au 1° janvier 2019
Approbation : aucune



